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Asti, 28/03/2023 

 

Alla piattaforma PNRR 4.0 

All’Albo on line/Sito web scuola 

All’Amm.ne trasparente 

Al Personale docente 

Al Personale ATA 

Agli Atti 

 

E pc. al DSGA 

 

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO 

AZIONE DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

(D.M. 170/2022) 

Codice Avviso/Decreto: M4C1 I1.4-2022-981  

Linea di investimento: M4C1 I1.4 – “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

CUP: E34D22007010006 

Codice Progetto: M4C1 I1.4-2022-981-P-12728 

Titolo Progetto: “Orientare per non disperdere. La scuola come supporto essenziale al progetto di vita” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;  
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;  
VISTO l’art. 45 c. 2 lett. h) del Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 

2015 n. 107”; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 

indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza: 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 361 del 29/12/2021 recante la Definizione delle modalità di 

attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attività di mentoring e di formazione in attuazione 

Firmato digitalmente da: CALCAGNO FRANCO
Data: 29/03/2023 10:45:29
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della linea di intervento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari nel I e II ciclo della 
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 
VISTO il decreto del MI n. 170 del 24/06/2022 recante “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenente gli 

“Orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II 

grado; 

VISTO il D.L. n. 121/2021, art. 10, co. 4 “Opzioni di costo semplificate (OCS)”; 
VISTE la nota prot. 0109799 del 30/12/2022 del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenente le 

Istruzioni operative; 

VISTA la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato Unità di Missione NG EU – n. 4 del 18/01/2021; 

VISTE le Circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato – PNRR; 

VISTA la nota MIM prot. 4302 del 14/01/2023 relativa a PNRR Investimento 3.2 : Scuola 4.0 – Chiarimenti 

e Faq, con riguardo alle Faq n. 4 e 5 

VISTI i verbali del Consiglio di Istituto n 04 del 27/03/2023  e del Collegio dei Docenti n. 5 del 02/02/2023 

di adesione al progetto PNRR  riportato in oggetto; 

VISTA la presentazione del progetto dal titolo “Orientare per non disperdere. La scuola come supporto 

essenziale al progetto di vita” assunto con n. di Prot. 1868 il 28/02/2023;   

VISTO l’Accordo di Concessione all’utilizzo del finanziamento utile alla realizzazione del progetto 
presentato dall’Istituzione scolastica assunto con n. Prot. 1869 il 28/02/2023 e firmato dal Coordinatore 

dell’unità di missione per il PNRR;  
VISTA l’autorizzazione del MIM – Unità di missione per il PNRR n. 0052069 del 18/03/2023 e assunta al 

Prot. con n. 2580 il 22/03/2023; 

VISTA l’assunzione in bilancio assunta al prot. n. 2625 del 24/03/2023 

VISTO il regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, co.2, lett. H) 
del D.I. 129/2018, approvato con delibera n. 07 del Consiglio d’Istituto del 27/03/2023; 
PRESO ATTO della necessità di selezionare un Gruppo di lavoro per l’attuazione del progetto; 

INDICE 

un avviso di selezione interna per il reclutamento di n. 8 componenti per il gruppo di lavoro per l’attuazione 
del Progetto in oggetto.  
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Premessa 

L’intervento per la “Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” ha la finalità di progettare e 

realizzare percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento, percorsi di orientamento per le famiglie, percorsi formativi e laboratoriali 

co-curricolari, organizzazione di team per la prevenzione della dispersione scolastica, erogati in favore di 

studentesse e studenti che presentano a rischio di abbandono. 

 

Art.1 – Oggetto 

È avviata la procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per l’individuazione 
e la costituzione del gruppo che coadiuva il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione del 

progetto.  

Fanno direttamente parte del gruppo progettazione, il Dirigente Scolastico in qualità di Project manager cui 

sarà affidato il coordinamento generale del progetto e il DSGA per il supporto tecnico e organizzativo al RUP. 

 

Gli incarichi si suddividono come segue. 

 Tipologia A – n. 2 assistente amministrativo; 

 Tipologia B – n. 1 assistenti tecnici per il coordinamento tecnico;  

 Tipologia C – n. 3 Docenti  

 Tipologia D – n. 2 Docenti con incarico da funzioni strumentali o collaboratori del DS 

 

Ai componenti il gruppo saranno affidati incarichi di supporto tecnico-operativo relativi alle attività tecnico-

operative funzionali ed essenziali alla realizzazione del progetto e al raggiungimento del target. Le funzioni 

connesse a tali attività saranno prestate al di fuori dell’orario di servizio, per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone del progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare 
le condizioni di realizzazione del progetto medesimo. 

 

Le attività da svolgere si declinano nelle seguenti funzioni specifiche dei fabbisogni della ITIS Artom: 

 attività specialistiche di supporto tecnico-organizzativo al RUP ( DSGA) 

 attività operative tecniche ( personale Assistente Amm.vo – Tipologia A ) 

 attività di collaudo amm.vo ( personale Assistente Amm.vo – Tipologia A ) 

 Attività di collaudo tecnico ( personale Assistente Tecnico -  tipologia B ) 

 Attività specialistiche di progettazione e organizzazione didattica e del setting d’aula, consulenza 
pedagogica, ivi compresa la partecipazione a componente di commissione giudicatrice in relazione 

allo svolgimento di gare e/o procedure di reclutamento esperti ( docenti – tipologia C e D) 
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Tutti i componenti dovranno: 

 operare con modalità idonee, ognuno per il proprio ambito, a garantire il rispetto delle tempistiche 

fissate dal progetto 

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per eventuali problematiche relative al 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed 

al buon successo del progetto 

 rispettare le Indicazioni operative del M.I.M. https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-

innovative-e-laboratori/ e ogni procedura prevista dalla piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/ 

 

Le figure individuate dovranno:  

 essere in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento delle funzioni richieste;  
 svolgere le attività al di fuori dell’orario di servizio e compilare apposito timesheet che evidenzia il 

dettaglio delle ore prestate; 

 realizzare unicamente le attività connesse al progetto ed essenziali alla sua realizzazione, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.  

 

 

Si evidenzia che ai sensi dell’art. 1 della Circolare MEF n. 4/2022, i costi per l’espletamento delle attività di 
seguito elencate non possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto di 

rendicontazione all’Unione europea:  
 attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione (in particolare studi e analisi);  

 attività di supporto amministrativo alle strutture operative;  

 azioni di informazione e comunicazione;  

 azioni di consultazione degli stakeholders;  

 spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni;  
 costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica 

 

Art. 2 – Requisiti di ammissione 

Alla procedura di selezione comparativa di cui al presente avviso possono partecipare quanti, alla data di 

scadenza del termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

 appartenenza al corpo docente o ATA dell’Istituzione scolastica con contratto in essere a tempo 

indeterminato; 

 ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi 

compresa l’esperienza professionale;  
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 insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 
pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario;  
 godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

 possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165;  

 insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica; 

 

 

Art. 3 – Durata incarico e trattamento economico  

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite lettera di incarico ad personam, secondo la 

normativa vigente, con le specifiche sui compiti da svolgere.  L’incarico sarà stipulato anche in presenza di 

un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dai 

soggetti individuati.  

Qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, si procederà anticipatamente al decadimento dall’incarico, liquidando il 
collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.  

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione fino al termine della realizzazione dell’Azione in 
questione in funzione delle scadenze del PNRR ( fatte salve eventuali modifiche dello status di dipendente 

della Scuola, eventualmente intervenute in itinere ) 

Qualora emergesse la necessità di sostituire un componente del gruppo, l’incarico sarà assegnato, ove 
possibile, nel rispetto della graduatoria definitiva, al primo candidato collocato in posizione utile. 

 

Il budget massimo disponibile per l’attività tecnica del Team, spese per gli obblighi di pubblicità incluse, è 

di € 23.043,34 Lordo Stato, come da piano inserito alla Voce “ Attività associate all’intervento” del Progetto. 

 

In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi potranno essere conferiti 

nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella 

scuola. 

 

Art. 4 – Modalità e termine di presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione deve comprendere: 

1) Istanza di partecipazione (all. A); 

2) Griglia di autovalutazione (all. B); 

3) CV in formato europeo. 
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Qualora le esperienze dichiarate nell’Allegato B fossero relative ad incarichi svolti presso altre sedi 
scolastiche rispetto all’ITIS ARTOM di Asti, il candidato dovrà allegare anche idonea documentazione 

( incarico formale ricevuto dalla Scuola ) probatoria di tale avvenuta esperienza dichiarata. 

 

Le domande di partecipazione devono essere consegnate brevi manu presso in Segreteria – Ufficio Protocollo 

oppure tramite posta elettronica all’indirizzo attf01000t@istruzione.it, entro e non oltre il 04/04/2023. 

Sul plico cartaceo o nell’oggetto della e-mail, deve essere indicata la dicitura “Istanza partecipazione 
interna per gruppo di lavoro PNRR/Dispersione scolastica”. 
 

Art. 5 – Criteri di valutazione titoli ed esperienze professionali 

L’esame delle candidature sarà effettuato da una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente 
scolastico, con il compito di stilare una graduatoria attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della 

seguente griglia di valutazione.  

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO  

Azioni di Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

Saranno valutati i titoli di studio e profili solo se strettamente attinenti all’avviso 

Formazione e titoli di studio 

Titolo Studio  Punti A cura del 

candidato/a 

A cura della 

comm.ne 

Diploma di maturità tecnica 5   

Laurea magistrale o V.O. (quinquennale) 12   

Dottorato di ricerca 6   

Master II livello 4 max 2 titoli 

 

  

Master I livello 2 max 2 titoli 

 

  

Specializzazioni 2 max 2 titoli 

 

  

Corsi di perfezionamento post lauream 2 max 2 titoli 

 

  

Certificazioni informatiche e/o linguistiche 1 max 3 titoli 

 

  

Pubblicazioni 1 max 4 titoli   

Punteggio massimo per titoli              /50 

Esperienze lavorative e professionali 
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Esperienze amministrativo-contabile in bandi/progetti 

in azioni FSE-FESR-PNSD, incarichi relativi ai 

compiti del presente avviso (valido solo per gli AA) 

1 pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

4  

Incarico di Funzione Strumentale 1 pt x ogni a.s. 

(max 4)  

4  

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 pt x ogni a.s. 

(max 5) 

5  

Incarico di Referente progetti / laboratori/commissioni  1 pt x ogni a.s. 

(max 4) 

4  

Referenti dipartimento 1 pt x ogni a.s. 

(max 3) 
4  

Contratto a tempo indeterminato presso ITIS Artom 5 pt x ogni a.s. (max 5 

anni scolastici) 
25  

Incarico di Coordinatore di classe 1 pt x ogni a.s. (max 4) 4  

Punteggio massimo per servizi               /50 

TOTALE MASSIMO PUNTEGGIO 100  

 

Art. 6 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Franco Calcagno. 

 

Art. 7 – Pubblicità, informativa e privacy 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo online, Amministrazione trasparente e nell’apposita sezione PNRR. 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, i dati 
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’ITIS “Artom” per le finalità di gestione della selezione 
e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità inerenti alla 
gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte 

le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 

procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa. La partecipazione al presente avviso 

costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali. 

Il Dirigente scolastico 

Prof. Dott. Franco Calcagno 
                                        (Documento firmato digitalmente ai sensi del 

                                       T.U.445/2000 e del D.lgs.vo 82/2005) 
 

 

In allegato:  

Allegato A - Istanza di Partecipazione 

Allegato B - Griglia di autovalutazione 
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Allegato A 

Al Dirigente Scolastico 

  dell’ITIS “A. Artom” di Asti 
 

Domanda assunta al prot. n. ………………..  del ………………….…  (Riservato all’Ufficio Protocollo) 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO  

Azioni di Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

Codice Avviso/Decreto: M4C1 I1.4-2022-981  

Linea di investimento: M4C1 I1.4 – “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

CUP: E34D22007010006 

Codice Progetto: M4C1 I1.4-2022-981-P-12728 

Titolo Progetto: “Orientare per non disperdere. La scuola come supporto essenziale al progetto di vita” 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________________ il ____________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via________________________________________________ 

recapito cell.___________________ mail _____________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di ____________________________ a tempo    □ determinato    □ indeterminato 

si rende disponibile allo svolgimento dei compiti rientranti nell’incarico identificato nell’avviso – art. 1  e alle 

condizioni esplicitate per la tipologia: 

 

□ A - Ass. amm.vo    □ B - Ass. tecnico  □ C – Coll. scolastico  □ D – Docente    □ E – F.S./Coll. DS    

 

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta e di essere disponibile ad adattarsi al 

calendario definito dal Gruppo di lavoro. 

A tal fine consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 

richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000  
 

DICHIARA  

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

mailto:attf01000t@istruzione.it
mailto:attf01000t@pec.istruzione.it


 

 

      

 

 
 

 

Via Romita n. 42 - 14100  Asti 0141 1771650 
 

Sezione staccata di CANELLI: Via Asti, 16/18 - 14053 CANELLI /  0141 822839 

E-mail: attf01000t@istruzione.it PEC: attf01000t@pec.istruzione.it 

www.itisartom.edu.it 

Cod.Mecc.: ATTF01000T     C.F.:  80005460052     Cod.Univoco: UF59MN 

 

9 

 

 appartenenza al corpo docente o ATA dell’Istituzione scolastica con contratto in essere; 
 ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi 

compresa l’esperienza professionale;  
 insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario;  

 godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

 possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165;  

 insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica; 
 

Si allega alla presente: 

 All. B – Griglia di autovalutazione 

 CV in formato europeo 

 

Solo se ricorre il caso : 

฀ Allega, altresì, poiché le esperienze dichiarate nell’Allegato B sono relative ad incarichi svolti 
presso altre sedi scolastiche rispetto all’ITIS ARTOM di Asti, idonea documentazione ( incarico 
formale ricevuto dalla Scuola ) probatorio di tale avvenuta esperienza dichiarata.  

 

 

 

 

Data___________________                                firma________________________ 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive integrazioni GDPR679/2016, autorizza l’istituto al 
trattamento dei dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali 
della Pubblica Amministrazione. 

 

 

Data___________________                                firma________________________ 
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Allegato B 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE  E LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO  

Azioni di Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

Codice Avviso/Decreto: M4C1 I1.4-2022-981  

Linea di investimento: M4C1 I1.4 – “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 

della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

CUP: E34D22007010006 

Codice Progetto: M4C1 I1.4-2022-981-P-12728 

Titolo Progetto: “Orientare per non disperdere. La scuola come supporto essenziale al progetto di vita” 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________ ai fini della candidatura alla seguente tipologia di incarico 

□ A      □ B      □ C      □ D  □ E 

(selezionare SOLO UNA tipologia di incarico come da art. 1 dell’avviso per cui si presenta la candidatura) 
e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate 

dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,  
DICHIARA  

quanto riportato di seguito 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO  

Azioni di Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 

Saranno valutati i titoli di studio e profili solo se strettamente attinenti all’avviso 

Formazione e titoli di studio 

Titolo Studio  Punti A cura del 

candidato/a 

A cura della 

comm.ne 

Diploma di maturità tecnica 5   

Laurea magistrale o V.O. (quinquennale) 12   

Dottorato di ricerca 6   

Master II livello 4 max 2 titoli 

 

  

Master I livello 2 max 2 titoli 

 

  

Specializzazioni 2 max 2 titoli 

 

  

Corsi di perfezionamento post lauream 2 max 2 titoli 

 

  

Certificazioni informatiche e/o linguistiche 1 max 3 titoli 

 

  

Pubblicazioni 1 max 4 titoli   
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Punteggio massimo per titoli              /50 

Esperienze lavorative e professionali 

Esperienze amministrativo-contabile di bandi/progetti 

in azioni FSE-FESR-PNSD 

1 pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 

4  

Incarico di Funzione Strumentale 1 pt x ogni a.s. 

(max 4)  

4  

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 pt x ogni a.s. 

(max 5) 

5  

Incarico di Referente progetti / laboratori/commissioni  1 pt x ogni a.s. 

(max 4) 

4  

Referenti dipartimento 1 pt x ogni a.s. 

(max 3) 
4  

Contratto a tempo indeterminato presso ITIS Artom 5 pt x ogni a.s. (max 5 

anni scolastici) 
25  

Incarico di Coordinatore di classe 1 pt x ogni a.s. 

(max 4) 
4  

Punteggio massimo per servizi               /50 

TOTALE MASSIMO PUNTEGGIO 100  

 

 

 

Data_____________________________                      Firma del dichiarante ______________________________ 
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